ПОЛОЖЕНИЕ ОБ АГЕНТСТВЕ РЕСПУБЛИКИ КОМИ ПО ПЕЧАТИ И МАССОВЫМ КОММУНИКАЦИЯМ
I. Общие положения

1. Агентство Республики Коми по печати и массовым коммуникациям (далее именуется - Агентство) является органом исполнительной власти Республики Коми, осуществляющим реализацию государственной политики в области печати и массовых коммуникаций, телерадиовещания, издательской и полиграфической деятельности.

2. Агентство в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Конституцией Республики Коми, законами Республики Коми и иными нормативными правовыми актами Республики Коми, а также настоящим Положением.

3. Агентство осуществляет свою деятельность как непосредственно, так и во взаимодействии с федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти Республики Коми, иными государственными органами Республики Коми, органами местного самоуправления и организациями.

4. Агентство является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, расчетный и иные счета, открываемые в установленном порядке, печать с изображением Государственного герба Республики Коми и со своим наименованием на коми и русском языках, а также другие необходимые для осуществления своей деятельности печати, штампы и бланки.

5. Агентство финансируется за счет средств республиканского бюджета Республики Коми.

6. Местонахождение Агентства - Республика Коми, г.Сыктывкар, ул.К.Маркса, 229.

II. Основные задачи Агентства

7. В целях реализации полномочий органов исполнительной власти Республики Коми, отнесенных законодательством к компетенции органов исполнительной власти субъекта Российской Федерации, на Агентство возлагается решение следующих основных задач:

1) реализация государственной политики в области печати и массовых коммуникаций, телерадиовещания, издательской, полиграфической деятельности;

2) разработка и осуществление в установленном законодательством порядке мероприятий в сфере развития, реконструкции, эксплуатации материально-технической базы средств массовой информации и массовых коммуникаций, телерадиовещания.

III. Основные функции Агентства

8. Агентство в соответствии с возложенными на него задачами выполняет следующие функции:

1) участвует в установленном порядке в подготовке предложений по совершенствованию законодательства в области печати и средств массовых коммуникаций, телерадиовещания, издательской и полиграфической деятельности;

2) вносит на рассмотрение Правительства Республики Коми предложения по вопросам государственной поддержки республиканских, городских, районных газет и журналов, телерадиовещания и средств массовых коммуникаций, издательств;

3) осуществляет анализ правовых, экономических, социальных, технических проблем в области печати и средств массовых коммуникаций, телерадиовещания, книгоиздания и полиграфии, разрабатывает предложения по их решению и вносит в установленном порядке Правительству Республики Коми;

4) разрабатывает и реализует в установленном порядке планы и программы функционирования и развития подведомственных Агентству государственных унитарных предприятий Республики Коми и государственных учреждений Республики Коми (далее именуются - подведомственные организации);

5) участвует в установленном порядке в разработке программ социально-экономического развития Республики Коми, а также федеральных программ по вопросам, входящим в компетенцию Агентства;

6) готовит в установленном порядке проекты правовых актов Республики Коми по вопросам своей компетенции;

7) формирует и организует выполнение планов по выпуску социально значимой литературы;

8) осуществляет в пределах своей компетенции контроль за эффективным и целевым использованием средств республиканского бюджета Республики Коми, выделяемых на государственную поддержку печатных средств массовой информации и средств массовых коммуникаций, телерадиовещания, издательств;

9) оказывает содействие подведомственным организациям по вопросам укрепления материально-технической базы;

10) организует в установленном порядке подготовку, переподготовку и повышение квалификации специалистов и руководителей подведомственных организаций;

11) организует в установленном порядке профессиональную подготовку работников аппарата Агентства, их переподготовку, повышение квалификации и стажировку;

12) разрабатывает и принимает в установленном порядке в пределах своей компетенции методические указания и инструкции, осуществляет консультирование по вопросам, входящим в компетенцию Агентства;

13) организует и проводит конкурсы, выставки, семинары и другие мероприятия в области деятельности Агентства;

14) представляет в установленном порядке работников отрасли для награждения государственными наградами Республики Коми, а также другими поощрениями;

15) осуществляет в соответствии с законодательством и в пределах своей компетенции организационно-методическое руководство, координацию и контроль за деятельностью подведомственных организаций;

16) назначает и освобождает в соответствии с законодательством от должности руководителей подведомственных организаций, заключает, изменяет и расторгает с ними трудовые договоры по согласованию с органом по управлению государственным имуществом;

17) взаимодействует с органами исполнительной власти Республики Коми, органами местного самоуправления, организациями по вопросам своей компетенции;

18) организует своевременное рассмотрение предложений, заявлений и жалоб граждан, проводит прием населения по вопросам, относящимся к компетенции Агентства;

19) осуществляет материально-техническое обеспечение и эксплуатацию зданий, закрепленных на праве оперативного управления и принятых на баланс Агентства;

20) осуществляет в установленном порядке функции государственного заказчика для государственных нужд Республики Коми, связанные с реализацией Агентством своих полномочий;

21) осуществляет комплектование обязательного бесплатного экземпляра, его регистрацию и учет, выпуск информационных изданий о нем, обеспечивает его сохранность и использование;

22) формирует базу данных о средствах массовой информации, осуществляющих свою деятельность на территории Республики Коми;

23) осуществляет анализ экономической деятельности подведомственных организаций и утверждает экономические показатели их деятельности, проводит в подведомственных организациях проверки финансово-хозяйственной деятельности и использования имущественного комплекса;

24) принимает в установленном порядке в соответствии с законодательством меры по защите информации, документов, содержащих сведения, составляющие государственную тайну;

25) обеспечивает мобилизационную подготовку Агентства, а также контроль и координацию деятельности подведомственных организаций по вопросам мобилизационной подготовки;

26) осуществляет в соответствии с законодательством работу по комплектованию, хранению, учету и использованию архивных документов, образовавшихся в процессе деятельности Агентства;

27) осуществляет иные функции в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Республики Коми.

IV. Права Агентства

9. Агентство для осуществления возложенных на него задач и функций имеет право:

1) запрашивать и получать в установленном порядке у органов государственной власти, органов местного самоуправления, организаций и их должностных лиц информацию, документы и материалы, необходимые для выполнения задач и осуществления функций, входящих в компетенцию Агентства;

2) получать обязательные бесплатные экземпляры печатных изданий в определенном законодательством порядке;

3) создавать при Агентстве координационные, совещательные и экспертные органы в установленной сфере деятельности, утверждать положения о них и их состав;

4) привлекать в установленном порядке научные и иные организации, ученых и специалистов для решения вопросов, отнесенных к компетенции Агентства.

V. Организация деятельности Агентства

10. Агентство возглавляет руководитель, назначаемый на должность и освобождаемый от должности Главой Республики Коми.

11. Заместители руководителя Агентства назначаются на должность и освобождаются от должности в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и законодательством Республики Коми.

12. Руководитель Агентства:

1) руководит деятельностью Агентства на принципах единоначалия и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Агентство задач и функций;

2) распределяет обязанности между работниками Агентства, утверждает положения о структурных подразделениях Агентства, должностные регламенты и должностные инструкции работников Агентства;

3) в установленном порядке назначает на должность и освобождает от должности работников Агентства;

4) утверждает структуру и штатное расписание Агентства в пределах установленных численности и фонда оплаты труда работников аппарата Агентства;

5) принимает решение о применении к работникам Агентства мер поощрения и мер дисциплинарного взыскания;

6) в установленном порядке назначает на должность и освобождает от должности руководителей подведомственных организаций, заключает, изменяет, расторгает с указанными руководителями трудовые договоры;

7) утверждает в установленном порядке уставы подведомственных организаций;

8) издает приказы по вопросам, отнесенным к компетенции Агентства, а также в установленном порядке контролирует их выполнение;

9) осуществляет иные полномочия в соответствии с законодательством.

13. В период временного отсутствия руководителя Агентства его обязанности исполняет первый заместитель руководителя Агентства, а в случае отсутствия первого заместителя руководителя Агентства - заместитель руководителя Агентства.

При наличии вакантной должности руководителя Агентства решение о возложении обязанностей руководителя Агентства принимается Главой Республики Коми.

14. В Агентстве образуется коллегия, персональный состав которой утверждается и изменяется руководителем Агентства. Коллегия является совещательным органом. Решения коллегии оформляются протоколами и реализуются, как правило, приказами руководителя Агентства.

Утверждено постановлением Правительства Республики Коми от 28 января 2005 г. N 8

