ПОЛОЖЕНИЕ О МИНИСТЕРСТВЕ ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ РЕСПУБЛИКИ КОМИ

I. Общие положения

1. Министерство экономического развития Республики Коми (далее - Министерство) является органом исполнительной власти Республики Коми, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики в области анализа, стратегического планирования и прогнозирования социально-экономического развития, финансовой политики, развития предпринимательской деятельности, экономического развития Республики Коми, инвестиционной деятельности, потребительского рынка, трудовых отношений, социального партнерства, оплаты труда (за исключением оплаты труда государственных гражданских служащих Республики Коми), формирования республиканских целевых программ, мобилизационной подготовки экономики Республики Коми, а также уполномоченным органом исполнительной власти Республики Коми на осуществление государственного контроля (надзора) на территории Республики Коми в сфере размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных нужд Республики Коми.

2. Министерство в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации и Конституцией Республики Коми, федеральными законами и законами Республики Коми, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Республики Коми, а также настоящим Положением.

3. Министерство осуществляет свою деятельность как непосредственно, так и во взаимодействии с федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти Республики Коми, государственными органами Республики Коми, органами местного самоуправления, общественными объединениями и иными организациями.

4. Место нахождения Министерства - г. Сыктывкар.

II. Полномочия, функции

5. Министерство осуществляет следующие полномочия, функции в установленных сферах деятельности:

1) в области анализа, стратегического планирования и прогнозирования социально-экономического развития:

а) осуществляет анализ тенденций социально-экономического развития Республики Коми, на основе которого готовит ежеквартальные и годовой доклады Правительству Республики Коми о состоянии экономики и социальной сферы республики, вносит предложения по развитию приоритетных отраслей экономики, а также предложения по методике регулирования экономических процессов;

б) по поручению Главы Республики Коми и Правительства Республики Коми представляет экономические обоснования по вопросам социально-экономического развития республики в отраслевом и территориальном разрезах, вносит предложения по совершенствованию нормативно-правового обеспечения экономических преобразований, развитию инфраструктуры рынка и рыночной экономики, разрабатывает проекты договоров и соглашений в области экономических связей по вопросам, входящим в компетенцию Министерства;

в) осуществляет с участием заинтересованных министерств и иных органов исполнительной власти Республики Коми разработку государственных прогнозов социально-экономического развития Республики Коми;

г) организует совместно с заинтересованными министерствами и иными органами исполнительной власти Республики Коми разработку проекта стратегии социально-экономического развития Республики Коми и осуществляет контроль за ее реализацией;

д) участвует в пределах своей компетенции в разработке и реализации мероприятий по поддержке перспективных, развивающихся отраслей промышленности, расширению товарной структуры промышленного производства, обновлению производственного потенциала промышленности, приоритетному внедрению инновационных разработок;

е) ежегодно организует разработку проектов плана мероприятий по реализации в Республике Коми основных положений ежегодных посланий Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации и комплексных планов мероприятий Правительства Республики Коми в области стратегического планирования и прогнозирования, а также осуществляет контроль за их реализацией;

ж) участвует в разработке предложений по вопросам экономического сотрудничества, развития и совершенствования механизма регулирования экономических связей, экономического сотрудничества с субъектами Российской Федерации и иностранными партнерами;

з) в пределах своей компетенции готовит предложения по экономическому механизму рационального использования природных ресурсов и ресурсосбережению;

и) участвует в разработке и обосновании структурной, промышленной и инновационной политики и механизмов ее реализации;

2) в области финансовой политики:

а) координирует в пределах предоставленной компетенции деятельность органов исполнительной власти Республики Коми с целью выработки и реализации бюджетной и налоговой политики Правительства Республики Коми;

б) вносит предложения по формированию доходов и расходов проекта республиканского бюджета Республики Коми и прогноза консолидированного бюджета Республики Коми, рациональному и эффективному использованию средств республиканского бюджета Республики Коми и совершенствованию межбюджетных отношений;

в) рассматривает ходатайства об установлении налоговых льгот по платежам в республиканский бюджет Республики Коми;

г) готовит предложения по установлению и (или) отмене налоговых льгот с учетом оценки социальной и (или) экономической эффективности установленных и планируемых к установлению налоговых льгот;

д) оценивает потери республиканского бюджета Республики Коми от предоставленных налоговых льгот, готовит сводный отчет об оценке социальной и (или) экономической эффективности предоставленных налоговых льгот;

е) готовит комплексное заключение об обоснованности прав субъекта инвестиционной деятельности на получение налоговых льгот по региональным налогам и сборам, а также по иным налогам и сборам, по которым субъектам Российской Федерации предоставлено право устанавливать налоговые льготы;

ж) анализирует динамику показателей, характеризующих финансовое состояние Республики Коми, а также взаимоотношения с бюджетами других уровней и внебюджетными фондами;

з) изучает и при необходимости выходит с предложениями о применении опыта других субъектов Российской Федерации в области бюджетного и налогового регулирования;

и) осуществляет сотрудничество с Федеральным общественно-государственным фондом по защите прав вкладчиков и акционеров, проводит работу по рассмотрению заявлений, писем, жалоб и обращений физических лиц, пострадавших от недобросовестной деятельности финансовых компаний на территории Республики Коми, производит компенсационные выплаты за счет средств указанного Фонда гражданам, проживающим на территории Республики Коми, которым причинен ущерб в результате противоправных действий финансовых компаний;

к) осуществляет анализ функционирования коммерческих банков, расположенных на территории Республики Коми, готовит аналитическую информацию о состоянии банковского сектора в республике;

3) в области инвестиционной политики:

а) формирует с участием заинтересованных министерств и иных органов исполнительной власти Республики Коми инвестиционную политику в Республике Коми, осуществляет разработку и реализацию мер по стимулированию инвестиционной активности, привлечению российских и иностранных инвестиций, определяет приоритетные направления их использования;

б) координирует деятельность органов исполнительной власти Республики Коми по привлечению в экономику республики иностранных инвестиций и взаимодействию с международными финансовыми организациями в области инвестиционной политики;

в) осуществляет в установленном порядке оценку эффективности инвестиционных предложений хозяйствующих субъектов, содействует разработке и сопровождению инвестиционных проектов, проводит мониторинг реализации инвестиционных проектов, реализуемых на территории Республики Коми;

г) координирует деятельность органов исполнительной власти Республики Коми по привлечению инвестиций в республику и формированию привлекательного инвестиционного имиджа Республики Коми;

д) готовит предложения по государственной поддержке инвестиционных проектов субъектов предпринимательской деятельности за счет средств республиканского бюджета Республики Коми и других источников;

е) участвует в подготовке предложений по проведению эффективной политики заимствований с целью привлечения дополнительных инвестиционных ресурсов;

ж) взаимодействует с российскими и международными рейтинговыми агентствами, в том числе заключает договоры (соглашения) с международными рейтинговыми агентствами и представляет им информацию, необходимую для присвоения и поддержания кредитных рейтингов Республики Коми;

з) организует проведение конкурсов инвестиционных проектов на предоставление государственной поддержки за счет средств республиканского бюджета Республики Коми;

и) принимает участие в подготовке проектов договоров и соглашений в области сотрудничества с хозяйствующими субъектами в части вопросов, относящихся к реализации инвестиционных проектов (объектов, мероприятий) в рамках программы социально-экономического развития Республики Коми;

4) в области программно-целевого планирования:

а) осуществляет организационно-методическое руководство и координацию деятельности министерств и иных органов исполнительной власти Республики Коми по реализации на территории Республики Коми федеральных целевых программ;

б) организует работу по формированию бюджетных заявок на ассигнования из федерального бюджета для финансирования федеральных целевых программ, действующих на территории Республики Коми, на очередной финансовый год;

в) разрабатывает проекты нормативных правовых и иных актов, регламентирующих вопросы разработки, утверждения и реализации республиканских и ведомственных целевых программ в Республике Коми;

г) оказывает методическую помощь органам исполнительной власти Республики Коми по вопросам разработки концепций и проектов республиканских целевых программ, проектов ведомственных целевых программ;

д) проводит экспертизы концепций и проектов республиканских целевых программ, проектов ведомственных целевых программ, готовит заключения по их результатам;

е) формирует перечень республиканских целевых программ, предлагаемых к финансированию из республиканского бюджета Республики Коми в очередном финансовом году и плановом периоде;

ж) ведет реестры республиканских целевых программ и ведомственных целевых программ;

з) проводит в установленном порядке оценку эффективности реализации республиканских целевых программ и оценку эффективности реализации ведомственных целевых программ;

и) проводит мониторинг хода реализации федеральных целевых программ, действующих на территории Республики Коми;

5) в области поддержки науки и инновационной деятельности:

а) осуществляет мониторинг и анализ состояния и тенденций развития научной и инновационной сферы;

б) разрабатывает и реализует совместно с иными органами исполнительной власти Республики Коми мероприятия по государственной поддержке инновационной деятельности на территории Республики Коми;

в) в установленном порядке организует проведение конкурсного отбора инновационных проектов, претендующих на получение государственной поддержки за счет средств республиканского бюджета Республики Коми;

г) в установленном порядке организует проведение экспертизы инновационных проектов за счет средств республиканского бюджета Республики Коми;

д) готовит предложения по государственной поддержке инновационных проектов за счет средств республиканского бюджета Республики Коми;

е) осуществляет организационно-техническое обеспечение работы Межведомственной комиссии по развитию науки и инновационной деятельности при Экономическом совете Республики Коми;

ж) в установленном порядке организует работу по присуждению и выплате премий Правительства Республики Коми в области научных исследований;

з) в установленном порядке организует финансирование расходов, предусмотренных на реализацию соглашений, заключенных между Правительством Республики Коми и фондами поддержки научных исследований;

и) в установленном порядке формирует перечень тем научно-исследовательских работ, финансируемых за счет средств республиканского бюджета Республики Коми;

6) в области социальной политики:

а) участвует в решении вопросов повышения уровня жизни и доходов населения с учетом экономических и финансовых возможностей Республики Коми;

б) организует работу Республиканской межведомственной комиссии по ликвидации задолженности по выплате заработной платы;

в) осуществляет мониторинг и анализ состояния и тенденций развития социальной сферы Республики Коми;

г) анализирует динамику объемов и стоимости платных услуг населению, в том числе предоставляемых учреждениями бюджетной сферы;

д) осуществляет мониторинг и анализ основных показателей деятельности государственных учреждений здравоохранения, образования, социального обслуживания, культуры, национальной политики, физической культуры и спорта Республики Коми, финансируемых из республиканского бюджета Республики Коми;

7) в области развития потребительского рынка:

а) представляет по поручению Правительства Республики Коми интересы Республики Коми на международном и межрегиональном уровнях, участвует в подготовке и заключении соглашений о торгово-экономическом сотрудничестве;

б) готовит предложения по вопросам оказания государственной поддержки хозяйствующим субъектам в области торговли и бытового обслуживания населения в сельских населенных пунктах;

в) участвует по поручениям Правительства Республики Коми в организации и проведении ярмарок, выставок товаров народного потребления на региональном, межрегиональном и федеральном уровнях;

г) формирует и ведет реестр розничных рынков;

8) в области малого предпринимательства:

а) оказывает поддержку субъектам малого и среднего предпринимательства в Республике Коми;

б) осуществляет межотраслевую координацию деятельности органов исполнительной власти Республики Коми в проведении государственной политики развития малого предпринимательства в Республике Коми;

в) анализирует уровень развития малого предпринимательства в Республике Коми и эффективность применения мер по его государственной поддержке;

г) разрабатывает и реализует совместно с органами исполнительной власти Республики Коми целевые республиканские программы государственной поддержки малого предпринимательства;

9) в области жилищного строительства, переселения жителей Республики Коми в климатически благоприятные регионы России:

а) проводит мониторинг программ и проектов по переселению жителей Республики Коми из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей;

б) анализирует состояние рынка жилья, готовит предложения по поддержке граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий;

в) организует работу по развитию ипотечного жилищного кредитования населения;

г) проводит работу по признанию отдельных населенных пунктов, расположенных на территории Республики Коми, закрывающимися;

д) организует работу по предоставлению социальных выплат отдельным категориям граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий;

10) в области мониторинга социально-экономического развития территорий Республики Коми:

а) осуществляет мониторинг и анализ социально-экономического развития территорий Республики Коми;

б) осуществляет разработку прогноза развития муниципального сектора экономики Республики Коми;

в) содействует органам местного самоуправления в разработке стратегий и программ социально-экономического развития территорий Республики Коми;

г) принимает участие в разработке проектов программ и планов действий Правительства Республики Коми по вопросам территориального развития республики и готовит информации по их выполнению;

д) оказывает в пределах своей компетенции методическую и консультационную помощь органам местного самоуправления;

11) в области сохранения и развития кадрового потенциала отраслей экономики Республики Коми:

а) анализирует состояние кадрового состава организаций отраслей экономики в Республике Коми и их потребности в квалифицированных кадрах;

б) разрабатывает прогноз общей потребности отраслей экономики Республики Коми в кадрах определенного уровня и профиля подготовки с учетом перспектив социально-экономического развития и демографической ситуации в республике;

в) осуществляет организационно-техническое обеспечение деятельности Межведомственной комиссии по вопросам кадровой политики, трудовых отношений, охраны труда и занятости населения при Экономическом совете Республики Коми;

г) участвует в пределах компетенции органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, определенной законодательством, в работе по согласованию объемов и направлений подготовки (переподготовки) рабочих кадров и специалистов в учреждениях высшего, среднего и начального профессионального образования в Республике Коми с учетом перспективной потребности организаций отраслей экономики в квалифицированных кадрах;

д) оказывает содействие в создании системы развития кадрового потенциала организаций, подготовки управленческих кадров и внутрифирменной подготовки персонала организаций отраслей экономики Республики Коми;

е) разрабатывает предложения по приведению системы профессионального образования в соответствие с потребностями рынка труда, по совершенствованию нормативной правовой базы в области кадрового обеспечения и развития персонала организаций отраслей экономики Республики Коми;

ж) взаимодействует в установленном порядке с органами государственной власти, государственными органами Республики Коми, органами местного самоуправления, организациями в Республике Коми при разработке и реализации основных направлений кадровой политики Республики Коми в части вопросов кадрового обеспечения и развития персонала организаций, подготовки управленческих кадров для отраслей экономики Республики Коми;

з) организует в рамках реализации Указа Президента Российской Федерации от 23 июля 1997 г. N 774 "О подготовке управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации" работу по конкурсному отбору, подготовке, переподготовке и повышению квалификации кадров для предприятий и организаций в Республике Коми и участвует в разработке и реализации мероприятий, направленных на повышение эффективности использования знаний и навыков специалистов;

и) осуществляет организационно-техническое обеспечение деятельности Коми региональной комиссии по организации подготовки управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации;

12) в области государственной политики в отношении северных регионов:

а) участвует в подготовке предложений по формированию и реализации государственной политики в отношении северных регионов (территорий) Российской Федерации;

б) осуществляет подготовку и представление в Министерство регионального развития Российской Федерации сведений о поступлении отдельных видов топлива и нефтепродуктов в районы Республики Коми с ограниченными сроками завоза грузов для снабжения населения, предприятий и организаций социальной сферы и жилищного коммунального хозяйства;

13) в области гражданской обороны, мобилизационной подготовки и обеспечения государственной тайны:

а) формирует и участвует в реализации мобилизационного плана экономики Республики Коми и осуществляет методическое руководство в данной области;

б) осуществляет защиту государственной тайны и техническую защиту информации в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Республики Коми;

в) обеспечивает деятельность режимно-секретного подразделения в соответствии с требованиями законодательства в области защиты государственной тайны;

г) осуществляет мероприятия по гражданской обороне в Министерстве в соответствии с Положением об организации и ведении гражданской обороны в Республике Коми, утвержденным Указом Главы Республики Коми от 13 октября 2008 г. N 97;

14) в области трудовых отношений, охраны труда и системы социального партнерства в сфере труда:

а) в установленном порядке участвует в работе комиссий по проведению конкурсов на замещение должностей и проведении аттестации руководителей государственных унитарных предприятий Республики Коми;

б) готовит в пределах компетенции, определенной законодательством, разъяснения и рекомендации по вопросам предоставления гарантий и компенсаций в области социально-трудовых отношений;

в) организует работу по подготовке проекта регионального соглашения по социально-экономическим вопросам между Правительством Республики Коми, Федерацией профсоюзов Республики Коми и Союзом промышленников, предпринимателей и работодателей Республики Коми;

г) разрабатывает предложения по плану мероприятий по реализации регионального соглашения по социально-экономическим вопросам между Правительством Республики Коми, Федерацией профсоюзов Республики Коми и Союзом промышленников, предпринимателей и работодателей Республики Коми;

д) осуществляет организационно-техническое обеспечение деятельности Республиканской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений, Межведомственной комиссии по вопросам кадровой политики, трудовых отношений, охраны труда и занятости населения при Экономическом совете Республики Коми;

е) осуществляет в установленном порядке уведомительную регистрацию отраслевых (межотраслевых) тарифных и иных соглашений, коллективных договоров, коллективных трудовых споров;

ж) содействует в установленном порядке урегулированию коллективных трудовых споров;

з) участвует в порядке, установленном законодательством, в совершенствовании регулирования оплаты труда на основе социального партнерства;

и) обеспечивает реализацию на территории Республики Коми государственной политики в области охраны труда и федеральных целевых программ улучшения условий и охраны труда;

к) осуществляет разработку и реализацию долгосрочных республиканских целевых программ и ведомственных целевых программ улучшения условий и охраны труда и обеспечивает контроль за их выполнением;

л) готовит ежегодные доклады Правительству Республики Коми о состоянии условий и охраны труда в Республике Коми и мерах по их улучшению;

м) организует проведение на территории Республики Коми в установленном порядке обучения по охране труда работников, в том числе руководителей организаций, а также работодателей - индивидуальных предпринимателей, проверки знания ими требований охраны труда, а также проведение обучения оказанию первой помощи пострадавшим на производстве, инструктажа по охране труда, стажировки на рабочем месте;

н) оказывает методическую и консультативную помощь организациям, расположенным на территории Республики Коми, по вопросам обеспечения условий и охраны труда, профилактики производственного травматизма и профзаболеваний;

о) в установленном порядке участвует в расследовании несчастных случаев на производстве;

п) в установленном порядке организует и проводит ежегодный республиканский смотр-конкурс на лучшее состояние условий и охраны труда в организациях, осуществляющих деятельность на территории Республики Коми;

р) осуществляет на территории Республики Коми в установленном порядке государственную экспертизу условий труда;

с) организует проведение аттестации рабочих мест по условиям труда и проведение подтверждения соответствия организации работ по охране труда государственным нормативным требованиям охраны труда;

т) организует сбор и обработку информации о состоянии условий и охраны труда у работодателей, осуществляющих деятельность на территории Республики Коми;

у) осуществляет внутриведомственный государственный контроль за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в государственных унитарных предприятиях Республики Коми, организационно-методическое руководство и координацию деятельности которых осуществляет Министерство;

ф) организует сбор информации о проведенных органами исполнительной власти Республики Коми мероприятиях по внутриведомственному государственному контролю за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в государственных унитарных предприятиях Республики Коми и государственных учреждениях Республики Коми;

х) обеспечивает в установленном порядке безопасные условия и охрану труда работников Министерства;

ц) готовит предложения по вопросам совершенствования социального партнерства и основным направлениям его развития;

ч) участвует в установленном порядке в разработке и заключении на республиканском уровне отраслевых (межотраслевых) соглашений социального партнерства;

15) в области совершенствования системы оплаты труда работников учреждений, финансируемых из республиканского бюджета Республики Коми (за исключением оплаты труда государственных гражданских служащих Республики Коми):

а) проводит анализ применения на территории Республики Коми законодательства по вопросам оплаты труда;

б) готовит предложения по совершенствованию систем оплаты труда в организациях, финансируемых за счет средств республиканского бюджета Республики Коми (за исключением оплаты труда государственных служащих Республики Коми);

в) осуществляет подготовку проектов правовых актов Правительства Республики Коми в сфере регулирования оплаты труда в организациях, финансируемых за счет средств республиканского бюджета Республики Коми (за исключением оплаты труда государственных служащих Республики Коми);

г) готовит в пределах компетенции, определенной законодательством, разъяснения и рекомендации по вопросам оплаты труда;

16) в области контроля за размещением заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных нужд:

а) осуществляет в установленном порядке проверки по соблюдению государственными заказчиками, уполномоченным органом или специализированной организацией, конкурсной, аукционной или котировочной комиссиями, уполномоченным органом исполнительной власти Республики Коми на ведение официального сайта Республики Коми по размещению заказов, уполномоченным органом исполнительной власти Республики Коми на ведение реестра заключенных по итогам размещения заказов государственных контрактов законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов Российской Федерации и Республики Коми о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных нужд;

б) проводит в случаях, предусмотренных законодательством, проверки по соблюдению муниципальными заказчиками, конкурсной, аукционной или котировочной комиссиями законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов Российской Федерации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд;

в) рассматривает жалобы участников размещения государственного и муниципальных заказов на действия (бездействие) государственных и муниципальных заказчиков, уполномоченного органа, конкурсной, аукционной или котировочной комиссий;

г) рассматривает обращения государственных и муниципальных заказчиков о размещении заказов у единственного поставщика (исполнителя, подрядчика) в случаях, предусмотренных законодательством;

д) применяет предусмотренные законодательством Российской Федерации меры, направленные на устранение нарушений законодательства в сфере размещения заказов;

е) рассматривает дела об административных правонарушениях в сфере размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных или муниципальных нужд;

17) иные функции Министерства:

а) организует и обеспечивает разработку и осуществление мер пожарной безопасности организациями, в отношении которых осуществляет организационно-методическое руководство и координацию деятельности;

б) взаимодействует с федеральными органами исполнительной власти по вопросам привлечения средств федерального бюджета на реализацию отдельных полномочий Министерства;

в) участвует в формировании ежегодного Регионального плана статистических работ, готовит предложения по порядку и объемам финансирования расходов республиканского бюджета Республики Коми на обеспечение органов государственной власти экономико-статистической информацией;

г) участвует в определении и обосновании методов и форм совершенствования взаимоотношений Республики Коми с федеральными органами государственной власти, органами государственной власти регионов Северо-Западного федерального округа, руководством Ассоциации "Северо-Запад";

д) устанавливает в соответствии с законодательством виды топлива для предприятий и топливопотребляющих установок, расположенных на территории Республики Коми;

е) осуществляет в установленном порядке распоряжение принадлежащими Республике Коми правами на единые технологии или часть единой технологии, созданные за счет или с привлечением средств республиканского бюджета Республики Коми, выделяемых Министерству экономического развития Республики Коми для оплаты работ по государственным контрактам, другим договорам, для финансирования по бюджетным сметам, а также в виде субсидии;

ж) осуществляет совместно с иными правообладателями распоряжение находящимися в совместной собственности Республики Коми и указанных лиц правами на единые технологии или часть единой технологии, созданные за счет или с привлечением средств республиканского бюджета, выделяемых Министерству экономического развития Республики Коми для оплаты работ по государственным контрактам, другим договорам, для финансирования по бюджетным сметам, а также в виде субсидии;

з) принимает в установленном порядке совместно с иными органами государственной власти Республики Коми иностранные делегации, прибывающие в Республику Коми;

и) разрабатывает проекты правовых актов по вопросам, отнесенным к компетенции Министерства;

к) обобщает практику применения законодательства по вопросам, входящим в компетенцию Министерства, разрабатывает предложения по его реализации на территории Республики Коми и вносит их на рассмотрение Главе Республики Коми и Правительству Республики Коми;

л) осуществляет в пределах своей компетенции и в установленном порядке контроль за исполнением в Республике Коми правовых актов по вопросам развития экономики;

м) осуществляет в установленном порядке функции государственного заказчика по формированию, размещению государственного заказа (за исключением проведения торгов);

н) заключает в установленном порядке государственные контракты на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных нужд в установленной сфере деятельности, в том числе для обеспечения нужд Министерства;

о) рассматривает предложения, заявления и жалобы граждан и принимает по ним необходимые меры в сроки, установленные законодательством, ведет прием граждан по вопросам, отнесенным к компетенции Министерства;

п) осуществляет в установленном порядке информационное взаимодействие с органами государственной власти, органами местного самоуправления, организациями;

р) проводит регулярную работу по освещению важнейших направлений своей деятельности в средствах массовой информации, распространяет пресс-релизы;

с) организует и принимает участие в установленном порядке в проведении конгрессов, конференций, семинаров, выставок и других мероприятий по вопросам, отнесенным к компетенции Министерства;

т) осуществляет в соответствии с законодательством работу по комплектованию, хранению, учету и использованию архивных документов, образующихся в процессе деятельности Министерства;

у) осуществляет в установленном порядке организационно-методическое руководство, координацию деятельности государственных унитарных предприятий Республики Коми, осуществляющих деятельность в сфере управления Министерства.

6. Министерство с целью реализации полномочий в установленной сфере деятельности имеет право:

1) запрашивать и получать в установленном порядке от органов государственной власти Республики Коми, органов местного самоуправления, внебюджетных фондов и организаций сведения, необходимые для принятия решений по отнесенным к компетенции Министерства вопросам;

2) привлекать в установленном порядке для изучения вопросов, отнесенных к сфере деятельности Министерства, научные и иные организации, ученых и специалистов;

3) создавать координационные и совещательные органы (комиссии, советы, группы, коллегии), в том числе межведомственные, в установленной сфере деятельности;

4) давать юридическим и физическим лицам разъяснения по вопросам, отнесенным к сфере деятельности Министерства;

5) издавать в пределах своей компетенции нормативные правовые акты (приказы, инструкции), а также методические указания и разъяснения;

6) в установленном порядке направлять в соответствующие органы государственной власти, в том числе правоохранительные органы, материалы и предложения, касающиеся организаций, их должностных лиц, а также физических лиц, если в их действиях содержатся признаки нарушения законодательства Российской Федерации и законодательства Республики Коми, для принятия соответствующих решений;

7) представлять по поручению Правительства Республики Коми интересы Республики Коми на межрегиональном и международном уровнях по вопросам, входящим в компетенцию Министерства;

8) учреждать в установленном порядке ведомственные награды и награждать ими граждан и юридические лица за высокие достижения в установленной сфере деятельности.

III. Порядок деятельности, организационная структура

7. Министерство возглавляет министр экономического развития Республики Коми (далее - министр), назначаемый на должность и освобождаемый от должности Главой Республики Коми.

Министр несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Министерство полномочий и реализацию государственной политики в установленной сфере деятельности.

Министр имеет заместителей, назначаемых на должность и освобождаемых от должности в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и законодательством Республики Коми.

Заместители министра действуют без доверенности от имени Министерства в пределах прав и обязанностей, определяемых министром.

В период временного отсутствия министра его обязанности исполняет первый заместитель министра, а в случае отсутствия первого заместителя министра - один из заместителей министра по решению министра.

При наличии вакантной должности министра решение о возложении обязанностей министра принимается Главой Республики Коми.

8. Предельная штатная численность Министерства определяется Правительством Республики Коми.

Структурными подразделениями Министерства являются управления и отделы по основным направлениям деятельности:

1) по вопросам стратегического планирования и прогнозирования социально-экономического развития Республики Коми;

2) по вопросам разработки и реализации бюджетной и налоговой политики Республики Коми;

3) по вопросам содействия развитию малого предпринимательства в Республике Коми;

4) по вопросам определения форм и методов государственного регулирования и воздействия на социально-экономическую сферу в целях обеспечения эффективного использования производственного, инновационного и научного потенциала, природных, трудовых, материальных и финансовых ресурсов Республики Коми;

5) по вопросам разработки и реализации мер в области обеспечения организаций отраслей экономики Республики Коми квалифицированными кадрами с учетом перспектив социально-экономического развития Республики Коми;

6) по вопросам разработки и реализации мер стимулирования инвестиционной и инновационной активности, привлечения российских и иностранных инвестиций, формирования и реализации программ сотрудничества с российскими, иностранными и международными финансовыми (кредитными) организациями;

7) по вопросам мониторинга социально-экономического развития муниципальных образований;

8) по вопросам разработки отдельных направлений жилищной политики в Республике Коми;

9) по вопросам труда и социальной политики;

10) по финансовым, правовым и организационным вопросам.

В состав управлений входят отделы.

9. Министр:

1) руководит деятельностью Министерства на основе единоначалия;

2) представляет предложения о предельной численности и фонде оплаты труда работников аппарата Министерства;

3) распределяет обязанности между своими заместителями;

4) в пределах установленных штатной численности и фонда оплаты труда утверждает структуру аппарата, штатное расписание Министерства, а также утверждает бюджетную смету в пределах доведенных в установленном порядке лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований, предусмотренных в республиканском бюджете Республики Коми;

5) устанавливает обязанности и определяет ответственность руководителей структурных подразделений Министерства;

6) утверждает в установленном порядке положения о структурных подразделениях Министерства, а также должностные инструкции и должностные регламенты работников Министерства;

7) принимает на работу и увольняет с работы работников Министерства;

8) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Республики Коми о государственной гражданской службе вопросы, связанные с прохождением государственной гражданской службы в Министерстве;

9) издает в пределах своей компетенции нормативные правовые акты (приказы, инструкции), а также методические указания и разъяснения;

10) распоряжается в соответствии с законодательством финансовыми и материальными ресурсами, закрепленными за Министерством;

11) представляет без доверенности Министерство в отношениях с органами государственной власти, государственными органами Республики Коми, органами местного самоуправления и организациями, в суде, выдает доверенности, открывает в банках счета Министерства, совершает сделки и иные юридические действия, предусмотренные законодательством;

12) вносит в установленном порядке проекты законодательных и других правовых актов по вопросам, входящим в компетенцию Министерства;

13) решает вопросы применения к работникам Министерства мер поощрения и мер дисциплинарного взыскания, представляет в установленном порядке к награждению государственными наградами Российской Федерации, Республики Коми особо отличившихся работников Министерства;

14) утверждает регламент деятельности Министерства;

15) обеспечивает в пределах своей компетенции защиту сведений, составляющих государственную тайну;

16) согласовывает назначение на должность и освобождение от должности руководителей государственных унитарных предприятий Республики Коми, организационно-методическое руководство, координацию деятельности которых осуществляет Министерство, а также согласовывает заключение, изменение и расторжение с ними трудовых договоров;

17) осуществляет другие полномочия в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Республики Коми.

10. Финансирование расходов на содержание Министерства осуществляется за счет средств, предусмотренных в республиканском бюджете Республики Коми.

11. Министерство является юридическим лицом, имеет печать с изображением Государственного герба Республики Коми и со своим наименованием на коми и русском языках, иные печати, штампы и бланки установленного образца, счета, открываемые в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Утверждено Указом Главы Республики Коми от 11 августа 2009 г. N 90
